Acte necesare in vederea obtinerii ICC:

cerere tip - completata de titular
adeverinta tip - completatata de angajator
copie de pe cererea de suspendare a contractului de munca, depusa la angajator,( cu nr. de
inregistrare,aprobata si stampilata de acesta)

4. decizia de suspendare a contractului individual de munca (original) - eliberata de angajator

5. cartiidentitate parinti (copie + original)

6. certificatul de nastere al copilului pentru care se solicita dreptul + certificate de nastere pentru frati/surori,
daca este cazul (copie si original)

7. certificat de casatorie (copie si original); in cazul in care parintii nu sunt casatoriti se va efectua o ancheta de
uniune consensuala

8. extras cont (titular) — optional in cazul in care solicitantul dreptului ICC este tatal,este necesara o adeverinta de

9. la angajatorul mamei cu perioada de maternitate sau declaratia mamei ca nu a beneficiat de maternitate(doar
in cazul in care situatia o impune) declaratia celuilalt parinte, in afara celui solicitant, cu privire la renuntarea la

10. concediu propriu de ,, o luna”

11. declaratie date cu caracter personal

12. dosar cu sina

Daca declaratia mentionata mai sus ( a celuilalt parinte), nu se da la depunerea dosarului, ramane in
responsabilitatea celor in cauza sa anunte AJPIS Timis, inaintea implinirii varstei de 2(3) ani ai copilului, ca nu
pot/nu doresc sa beneficieze de concediu propriu de cel putin o luna.

Daca acest drept nu se solicita de catre celalalt parinte, concediul si indemnizatia
pentru cresterea copilului se reduc cu o luna pentru parintele initial solicitant.
Aceasta prevedere nu se aplica persoanei singure sau persoanelor ce nu indeplinesc
conditiile de acordare a ICC

Concediul de cel putin O LUNA, se solicita de catre celalalt parinte, cu cel putin 30 de zile inanintea intrarii
efective in concediu

Daca titularul REVINE IN ACTIVITATE CU CEL PUTIN 30 ZILE, inainte de implinirea varstei de 2 ani ai copilului,
poate beneficia de stimulent de insertie de 650 lei/lunar, pana cand copilul implineste 3 ani (sau 4 ani in
cazul copilului cu handicap)

Actele se depun la Primaria Lugoj, camera 13, obligatoriu dupa minim 42 zile lauzie (126 zile pre - postnatal),
dar nu mai tarziu de 60 zile de la finalul maternitatii



DECLARATIE

Subsemnatul.........ccccovviveiiiiniii s , prin prezenta declar ca am fost
informat ca datele cu caracter personal sunt prelucrate in scopul si pentru indeplinirea atributiilor
legale ale institutiei.

Am luat la cnostinta ca informatiile din cererea depusa si din actele anexate la aceasta,
vor fi prelucrate de AJPIS/ANPIS cu respectarea prevederilor regulamentului (UE) 679/2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date.

DATA SEMNATURA
SOLICITANTULUI

Informatii suplimentare privind datele cu caracter personal pot fi accesate pe www.mmanpis.ro sau
wwWw.timis.mmanpis.ro '



NOTA DE INFORMARE PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR PERSONALE
Dorim s4 te informam ¢, incepand cu data de 25 mai 2018, sunt aplicabile prevederile Regulamentului (UE) nr. 679/2016, al Parlamentului
European si al Consiliului Uniunii Europene, privind protecia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).
Directia de Asistentd Sociala Comunitara Lugoj (DASC) va asigura ca va prelucra datele tale in mod onest, transparent i informal, conform

schimbarilor si modificarilor aduse de Regulamentul (EU) nr. 2016/679 (GDPR).

1. CE DATE PRELUCRAM DESPRE TINE?
Datele personale inseamna orice date sau informatii care ne ajuta sa
va pulem identifica direct (de exemplu numele, prenumele) sau indirect
(de exemplu, date pe care le primim de la alti colaboratori).
DASC va colecta si prelucra doar datele care ne sunt necesare pentru
furnizarea serviciilor noastre.
Prelucrdm urmatoarele date cu caracter personal ; cu fitlu
exemplificativ, nu limitattiv): Nume si prenume; Adresa; C.N.P.,
Cetdtenia,Contul bancar, (pentru viramentele_bancare), Datele de
contact (numarul de telefon, adresa de e-mail), Functia/Ocupatia,
Informatii din documete de proprietate, Seria si Numarul Cartii de
Identitate, Pasaportului si/sau Permisului de conducere,
Semnitura olograf sau electronica si Date medicale, ect..
2. CAT TIMP PASTRAM DATELE TALE?

DASC prelucreaza datele tale pentru perioada necesara indeplinirii
scopurilor pentru care acestea au fost colectate si procesate. In
anumite cazuri, unele prevederi legale ne pot impune sau permite
pastrarea datelor pentru o perioada de timp mai indelungata.
Perioada de pastrare a datelor depinde in principal de urmatoarele:

pe perioada colaborarii;

penoada de avem nevoie de datele lale pentru a-|i oferi serviciile
solicitale si a ne indeplini obligatiile fatd de dumneavoastra;

obligaliile legale sau conltracluale ne impun pastrarea dalelor lale
pentru 0 anumita perioada de timp in baza legii sau interesului nostru
legitim.

3. CATRE CINE TRIMITEM DATELE TALE?prelucrarea se|

Datele tale personale pot i transmise si pot fi prelucrate de catre:
T angajalii societaii;
" departamentul de contabiltale;
: responsabilului cu proteclia datelor personale;

auloritdfile statului;
DASC precizeaza ca:

nu lransferd dalele dvs clre niciun serviciu sau agenlie de
publicitate;

nu utilizeaza servicii de retargeting (afisarea/trimiterea unor mesaje
personalizate celor care au venit la noi pe site si nu au cumpérat), sau
sisteme de profiling.
Transmiterea datelor catre autoritati si institutii publice sau
organe judiciare
Putem transmite unele din datele tale personale autoritétilor sau
institutiilor publice competente, atunci cand ne impune legea (de ex.
investigarea fraudelor; prevenired spdlarii banilor; depunerea
declaratiilor, situatiilor financiare la autoritatile fiscale etc.), sau putem
transmite aceste date gatre instantele judiciare atunci cand ne aparam
in justitie, sau in fata altor autoritati publice.

4, CUM ASIGURAM SECURITATEA DATELOR TALE?

DASC asigurd masurile tehnice si organizatorice necesare pentru

colectarea, prelucrarea si pastrarea datelor in sigurantd, inclusiv

impotriva accesului neautorizat, al utilizarii neautorizate a datelor, sau
distrugerii, pierderii sau alterarii datelor. Ne angajam sa pastram datele
dumneavoastra personale in siguranta si luam toate mésurile de
protectie rezonabile pentru a face acest lucru.

5. CARE SUNT DREPTURILE TALE $I CUM LE POTI EXERCITA?
Drepturile dumneavoastra conform Regulamentului 679/2016:

Dreptul la informare: poli solicita informalii privind activitatile de

prelucrare a datelor personale;
Dreplul |a rectificare: poli rectifica datele personalemexacte sau
le poti completa;
” Dreptul la stergerea datelor: ("dreptul de a fi uilal") poli obtine
stergerea datelor, in cazul in care prelucrarea acestora nu a fost legala
sau in alte cazuri prevazute de lege;
> Dreptul la restrictionarea prelucrérii: poli solicila restriclionarea
prelucrarii in cazul in care contesti exactitatea datelor, precum si in alte
cazun prevazute de lege; .

Dreplul de opozilie: poli s le opui, prelucrarilor de date;

Dreplul la portabilitatea datelor: poli primi, Tn anumite condiii,
datele personale pe care ni le-ai furnizat, intr-un format care poate fi
citit automat sau poti solicita ca respectivele date sa fie transmise altui
operator;
£ Dreptul de a depune plangere: poli depune plangere fala de
modalitatea de prelucrare a datelor personale la Autoritatea Nationala
de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal;

Dreplul de retragere a consim{amantului: in cazurile In care

intemeiaza pe consim{gmantul tau, ti-| poti retrage
oricand. Retragerea consimtdméntului va avea efecte doar pentru
viitor, prelucrarea efectuatd anterior retragerii ramanand in continuare
valabilé;

Drepturl suplimentare aferente deciziilor automate: poli cere si
obtine interventia umana cu privire la respectiva prelucrare, ifi poti
exprima propnul punct de vedere cu privire la aceasta si poli contesta
decizia.

6. INTREBARI $1 SOLICITARI PRIVIND PROTECTIA DATELOR
DASC iti sta la dispozitie pentru orice nelémuriri, clarificari sau orice
detalii de care ai nevoie cu privire la prezenta Politica de Prelucrare a
Datelor.

Ne poti contacta si pentru orice sugestii sau comentarii legate de
aceasta Politica sau modul in care colectam si utilizam datele tale, la
datele de contact ale responsabilului cu protectia datelor personale de
mai jos.

Termenul de rezolvare a soclicitarii este de 30 de zile lucratoare cu
posibilitatea prelungirii cu inca 15 zile lucratoare.

DASC a numif un Responsabil cu Protectia Datelor pe care il poti
contacta cu privire la orice aspect privind prelucrarea datelor cu
caracter personal, la urmatoarele date de contact:

Responsabil cu Protectia Datelor: Trusculescu Dionisie; Tel:
0728729629; e-mail: office@misitconsulting.ro

CONSIMTAMANT PRELUCRARE DATE CU CARACTER PERSONAL

Subsemnatul/a

, in calitate de

consimt, in mod expres, ca angajatii si colaboratorii DASC, cu sediul in Lugoj, str. Piata Victoriei, nr. 4, bl. -, sc. -t. -,ap. -

,judi

Timig, C.I.F. 16817664, telefon 0256329961, email : juridic.dasc@yahoo.com, site: http://dasclugojro sa colecteze, sa
prelucreze, sa transfere, sa stocheze si sa arhiveze datele mele cu caracter personal: "1Nume si prenume; [ Adresa de email; ']
Numar de telefon; "l Gont bancar; M Documente de Identitate; 1 Diplome de studii; 1 C.N.P.; 11 Acte angajator; [] Altele
, in scopul desfasurarii activitatii, precum si

comunicarea cétre colaboratori sau autoritatile statului.
Prezentul consimtamant a fost dat in urma informérii privind prelucrarea datelor cu caracter persoanel in fata [ dlui [

dnei angajat al DASC pe functia de

Directia de Asistent
Sociala Comunitara Lugoj Nume si prenume
Semnatura

Data

Confidentjal: date cu caracter personal prelucrate in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr. 679/2016, al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii
Europene, privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
Page 1 of |




DECLARATIE

WP 5 oot 5500 0 0 0wt w0 6w N 1] N v) P 5 SCuuerens 5 €lieesiss 5 APsssssens , pPrin
prezenta declar pe proprie raspundere ca nu doresc sa beneficiez de
concediul propriu de crestere a copilului de cel putin o luna acordat
celuilalt parinte decat cel solicitant, sau celeilalte persoane prevazutala
art.8 alin(2) din OUG 111/2010, pentru copilul.....ccoovnmeeeinnnniniinninnnnnnene , Cu

LUGOJ, SEMNATURA
Data:



Anexa nr.2 (ANEXA nr.2

Denumire angajator/institutie La normele metodologice)

Sediu angajator/institutie
Nr. O.R.C,
Cod CUI

Telefon/fax, 9

ADEVERINTA*

Se adevereste prin prezenta ca

(DDI. DDna. )
TS I T T A O I O A
Numeinaintedecasétoﬁel I I ] I , I I | | I I l l I ' I l l l [ l ' I I ILI IJ
Prenume | | | [ L L bttt
\CNPLI LBl bl L L] | cetitenie Romana [] ve [] NonE[]
(" Cu domiciliul in B
e I I I T i A I A
nel UL el bbb osel I L] Apat| | | | | Sector] |
oo N S A A v v
UudetLllllllllllllllJJ_ )
r avand in institufia noastrd calitatea de ** h
deladatade | [ | | | | | :

L z 2 (0 ) (@ a : i

* 1. Referitor la indeplinirea conditiilor de acordare a concediului i indemnizatiei pentru cresterea copilului:

-a benficiat de indemnizatie de maternitate in perioada: L _| [ L[~
2 () (@ 2 (z 20 ) (a a

-cele 42 zile din concediu de lduzie se implinesc in data de: = I PN

-a beneficiat de indemnizatie pentru cresterea copilului in
perioada: o0 N @ 3 a0 0 @ 9

-se aproba concediul pentru cresterea copilului incepand cu data: RN BB R

(*) Se vacompleta de citre fiecare angajator/institutie care atestd una dintre situafiile in care s-a aflat la un moment dat in

interiorul celor 12 luni. 3 o o o
(**) Se va trece calitatea persoanei. De ex. salariat cu contract individual de munca pe perioadd nedeterminaté/determinata,

somer, pensionar de invaliditate, etc.



ll. Referitor la veniturile realizate in ultimele 24 luni anterior datei nasterii copilului:

Nr.Zile somaj tehnic/
Nr. zile Nr. zile indemnizalie in baza
Nr. zile concediu concediu art.);ledlljr: (Z;ggr;anta
Nr. crt. Perioad Luna Anul luorate |medicalicong fara plata b Guvgrnului Venit net realizat (lei)
erioaca ediude formare si nr.30/2020 aprobata
odihna  |perfectionare si completari prin
Legea nr. 5§9/2020
1. [|luna nasterii copilului
?) luna anterioara lurii nasteril
* |copilului
3. [luna a 2-a antericard lunii
nasterii copilului
4. |luna a 3-a anterioard lunii
nasterii copilului
5. funa a 4-a anterioarda lunij
nasterii copilului
g luna a 5-a anterigard Iuniﬂ
* |nasterii copilului
7. |una a 6-a anterioard lunii
nasterti copilului
8 luna a 7-a anlerioard Iunid
* [nasterii copilului
9. |luna a 8-a anterioara lunii
i nasterii copilulul
10 luna a 9-a -anlerioara [unii
- |nasterii copilului
11 luna a 10-a anlerioard luniw
* Inasterii copilului
12 luna a 11-a anterioard lunii
- |nasterii copilului
13 luna a 12-a anterioara |unij
2 Inasterii copilului
14 |luna a 13-a anterioard lunii
nasterii copilului

15. [una a 14-a anterioara
nasterii copilului

luni1

6 luna a 15-a anterioara
* [nasterii copilului

lund

17. [luna a 16-a anterioara
nasterii copilului

lunii

18 luna a 17-a anterioara
* |nasterii copilului

luni

19. luna a 18-a anlerioard
nasterii copilului

luni1

luna a 19-a anterioard
20. 1= G RS
nasterii copilului

lunii

luna a 20-a anterioara
nasterii copilului

21.

lunii

29 luna a 21-a anterioara
* Inasterii copilului

lunii)

23. [una a 22-a antericara
nasterii copilului

lunii

24 luna a 23-a anterioara
* Inasterii copilului

lunii

25. lluna a 24-a anterioara

lunii

|nasterii copilului

'Cunosciand prevederile din Codul penal cu privire Ia falsul in declaratii,
unui organ sau institutii de stat, declar pe proprie rdspundere cd datele si info

....... D T TR L TR L CY LT PR EE R AT R R

respectiv declararea necorespunzdtoare a adevarului acuta
rmatiile prezentate corespund realitatil.

(Numele/prenumele, Semnitura si stampila reprezentantului legal)



DECLARATIE
A CELVILALT PARINTE (SOT/SOTIE AL/A PERSOANEI INDREPTATITE)

Subsemnatul/a
{” A1. DATE PERSONALE ALE SOLICITANTULUI )
e [ I I 1 I O A
1 1 I
Cetdtenie D Roméana sau [—_—] ($8r2) ceeuerririrerceiie i e
eve L L L L L L LT | actidenttatel [ | | | seral I Inel L L | || ]
eliberat de I I | I I I I { | l I [ | I | lJ la data de . -
(*)Pentru cetétenil romanl: (*)Pentru cetitenll striini sau apatrizi:  DI- document de identitate
Bl - bulelin de identitate P - pagaport PST - permis de sedere temporara CR - carte de reziden{a
\ Cl - carle identitate CIP - carte de identitate provizorie PSTL - permis de sedere pe termen lung  CRP - carte de reziden}a permanenta
[ A2. ADRESA DIN DOCUMENTUL DE IDENTITATE AL SOLICITANTULUI: A
e I I I e e A o
T = O I A | Apart| | | | | sector| |
Localitatea|I|I|||||l||ll||JUdet|IJ|1|I|II'|I|_|
\, iamiss?
A3. SOLICINTANTUL ARE RESEDINTA (locul de sedere obisnuiti) IN AFARA ROMANIEL:
D NU D DA, in localitatea tara
( A4. ADRESA DE RESEDINTA SAU CORESPONDENTA A SOLICITANTULUI: )
e I A I T s
nel DL el bbb sel Ll Apart | | | | sector| |
e [ N N A A Sy N O Y O
\. -
Declar urmatoarele:
( A. AM RESEDINTA (locul de sedere obignuiti) IN AFARA ROMANIEI: <> NU <> DA )
( B. LUCREZ IN AFARA ROMANIEL: <> NU <> DA )
4 N\
C. Am lucrat 12 luni succesive in ultimele 24 luni, anterior datei nasterii copilului*?
Q NU<>DA D n Romania in perioada | | I I I I | I | | | | | |
[:l in UE sau SEE, Elevtia in perioada I | l l I U l | | | |
(z z) ) (@ a (z z) ( ) (@ a
D. Am fost 12 luni succesive din ultimele 24 luni intr- una din perioadele asimilate, anterior datei
nasterii copilului
O NU<>DA-sevamen;ionaCODUL I | nperioada | | | | | | | L[] [ ]]
perioadei asimilate conf. R .
Anexei 1 Ll | | mperoada | | [ [ [ [ | LI ] ]
\ [ n periocada | | | | L | I | l 1 | I Jl
ﬁ )
E. BENEFICIEZ DE INDEMNIZATIE PENTRU CRESTEREA COPILULUI/STIMULENT
| (LUNAR/DE INSERTIE) <> NU <> DA )

Cunoscand prevederile Codului penal cu privire la falsul in declaratii, respectiv faptul cd declararea necorespunzatoare a adevarului facutd unui

organ sau unei institutii de stat se pedepseste cu inchisoare, declar pe proprie rdspundere ca datele si informatiile prezentate corespund realitaii.

Data Semnatura

ANEXA - PERIOADE ASIMILATE



Perioade asimilate:

Cod

au beneficiat de indemnizatie de somaj, stabilita conform legii, sau a realizat perioade de stagiu de cotizare in sistemul 01
public de pensii, in conditiile prevazute de actele normative cu caracter special care reglementeaza concedierile colective
s-au aflat in eviden{a agentiilor judetene pentru ocuparea fortei de munca, respectiv a municipiului Bucuresti, in vederea 02
acordarii indemnizatiei de somaj
au beneficiat de concedii si de indemnizatii de asigurari sociale de sanéatate prevazute de Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate, aprobata cu modificari si 03
completari prin Legea nr. 399/2006, cu modificarile si completarile ulterioare
au beneficiat de concedii medicale si de indemnizatii pentru prevenirea imbolnavirilor §i recuperarea capacitatii de munca,
exclusiv pentru situatiile rezultate ca urmare a unor accidente de munca sau boli profesionale in baza Legii 346/2002 04
privind asigurarea pentru accidente de munci si boli profesionale, republicata
au beneficiat de pensie de invaliditate, in conditiile legii 05
se afld in perioada de intrerupere temporaré a activitétii, din iniiativa angajatorului, fara incetarea raportului de munca,
pentru motive economice, tehnologice, structurale sau similare, potrivit legii 06
au beneficiat de concediu si indemnizatia lunara pentru cresterea copilului 07
au beneficiat de concediu si indemnizatie lunara pentru cresterea sau, dupa caz, pentru ingrijirea copilului cu handicap 08
au beneficiat de concediu fara plata pentru cresterea copilului 09
se afla in perioada de 3 luni de la fncetarea unui contract de muncé pe durata determinata si Inceperea unui alt contract
de munca pe durata determinatd, asa cum este aceasta definiti de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicaté, cu 10
modificarile si completarile ulterioare
si-au insofit soful/sotia trimis/trimisa in misiune permanenta in stréinatate 11
au efectuat sau efectueaza serviciul militar pe baza de voluntariat, a fost concentrat, mobilizat sau in prizonierat 12
frecventeaza, fara intrerupere, cursurile de zi ale invatdmantului preuniversitar, inclusiv in cadrul programului "A doua
sansd", sau, dupé caz, universitar la nivelul studiilor universitare de licenta ori de master, precum si ale Tnvatamantului
postuniversitar la nivel de masterat, organizate potrivit legii, in tara sau in strainatate, Tntr-un domeniu recunoscut de 13
Ministerul Educatiei, Cercetérii, Tineretului si Sportului, cu exceptia situatiei de tntrerupere a cursurilor din motiveé medicale
au calitatea de doctorand, in conditiile prevdzute de Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si 14
completéarile ulterioare
se afla In perioada cuprinsa intre incheierea unei forme de invatadmant preuniversitar si inceperea in acelasi an
calendaristic a unei alte forme de invatamant preuniversitar, cursuri de zi, organizate potrivit legii, frecventate 15
fara intrerupere
se afla in perioada cuprinsa intre absolvirea cursurilor de zi ale inva{&mantului preuniversitar, organizat potrivit legii si 16
inceperea invatamantului universitar, cursuri de zi, in acelasi an calendaristic
se afld In perioada cuprinsa intre incheierea unei forme de invatdmant universitar, cursuri de zi, cu sau fira examen de
licenta sau de diploma si inceperea in acelasi an calendaristic a unei alte forme de invatamant universitar, cursuri de zi, 17
organizate potrivit legii, frecventate fara intrerupere
se afla in perioada cuprinsa Tntre incheierea unei forme de invatamant universitar, la nivelul studiilor universitare de licenta
sau de master, precum si ale invatdmantului postuniversitar la nivel de masterat, cursuri de zi, si inceperea, in acelasi an 18
calendaristic, a unei alte forme de inva{amant universitar la nivelul studiilor universitare de licentd sau de master, cursuri
de zi, organizate potrivit legii, frecventate fara intrerupere
se afla in perioada cuprinsa intre incheierea unei forme de invatamant postuniversitar, cursuri de zi si inceperea in acelasi
an calendaristic a unei alte forme de invatdmant postuniversitar, cursuri de zi, organizate potrivit legii, frecventate fira 19
intrerupere
se afla in perioada de 60 de zile de la finalizarea cursurilor invaiamantului obligatoriu sau, dupé caz, de la absolvirea
cursurilor de zi ale invatamantului preuniversitar, universitar la nivelul studiilor universitare de licentd sau de master si 20
postuniversitar la nivel de masterat, organizate potrivit legii, cu sau fard examen de absolvire, in vederea angajarii ori,
dupa caz, trecerii in gomaj, calculate incepand cu data de 1 a lunii urmatoare finaliz&rii studiilor
au beneficiat de concediu fara plata pentru a participa la cursuri de formare si perfectionare profesionala din initiativa 21
angajatorului sau la care acesta si-a dat acordul, organizate Tn conditiile legii
se afla in perioada cuprinsa intre absolvirea cursurilor de zi ale invatdmantului medical superior, organizat potrivit legii, 29

cu examen de licenta organizat in prima sesiune, si inceperea primului rezidentiat dupa absolvire




Anexa nr. 1 (Anexa nr. 1 la Normele metodologice aprobale prin HG nr. 52/2011)

\’ﬁ}‘ MINISTERUL MUNCIIL, FAMILIEL, PROTECTIET AGENTIA NATIONALA PENTRY
il SOCIALE §I PERSOANELOR VARSTNICE PLATI ST INSPECTIE SOCIALA
( CERTIFICARE Q"RI%"M{j CERERE
pentru

acordarea indemnizatiei de cretere a copilului / stimulentului de insertie /
indemnizatiei lunare / sprijinului funar §i alocagiei de stat pentru copii

\C J Doamnd / Domnule director al A.9.P.1.S.
Subsemnatul/a
[A1. DATE PERSONALE ALE SOLICITANTULUI \
T O
Prenume || | [ [ L P L0 PPttt rrritgy
Cetatenie D Romana sau l:] (L) oimovinsrassonmsisms o iaiaeminsmsmiastisss s ennennses ssmsmmsens
ene L | L L LI I LIl [ [ [ | Jactidenttatel | | | Jseral | Inel | | [ | | |
eiberatde || | [ [ | [ [ [ [ [ [ [ [ | ]| adtade |
= z) @ N @& 3
(*)Pentru cetdtenii romani: (*)Pentru cetatenii strdini sau apatrizi: DI- document de identitate
Bl - buletin de identitate P - pasaport PST - permis de sedere temporard CR - carte de reziden{a
kCI-caneiden!itale CIP - carte de identitate provizorie PSTL - permis de sedere pe termen lung  CRP - carte de rezidenta permanenté)
(" A2. ADRESA DIN DOCUMENTUL DE IDENTITATE AL SOLICITANTULUI: A
S I I I Y O O O O O
Nel L Lo ) osel L L] Apat| | | | | sector| |
tocalitatea ||| | | [ [ [ | [ [ [ [ [ | | dueet [ L I L L [ [ [ [ [ [ [ ] ]]
\ - - : —
——c— — ey
A3. SOLICINTANTUL ARE RESEDINTA (locul de sedere obisnuita) IN AFARA ROMANIEL
D NU D DA, in localitatea tara
(" A4. ADRESA DE RESEDINTA SAU CORESPONDENTA A SOLICITANTULUL: )
srada | | | | | L[ [P0ttt el
Nr. BL.L L L L L) osell || Apat| | | | | Sector| |
Localitatea || [ | | | | [ [ [ L | [ [ [ ] outet LI L[ I [ 0P L0 ]| ]
' J
[ A5. DATE DE CONTAGT: Telefon | | | | | | L L L 1L L L1111
mobitl | [ L [ L L L L e L]
Email| | | [ [ [ [ [Pttt bl
AB6. STAREA CIVILA A SOLICITANTULUI D Casatorit (&) l:] Divortat (&)
DDespérjitinfapt DNecésétorit (@) ,:] Vaduv (3) D Uniune consensuala
AT. SITUATIA SCOLARA A SOLICITANTULUI / PERSOANEI INDREPTATITE
l:] Fara studii D Generale D Medii D Superioare
A8. DACA SOLICITANTUL ESTE PERSOANA CU DIZABILITATE:
D NU ,:l DA (se vor atasa actele doveditoare: mandat postal/extras de cont/decizie/adeverintd, etc)
(" B. IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE LEGALE, SOLICITANTUL POATE Fi: )
D Persoana indreptatita
D Reprezentanat legal al persoanei indreptétite
LD Mandatar al persoanei indreptatite )

Pentru




C1. DATE PERSONALE ALE PERSOANEI INDREPTATITEI*: )
L I S s e A O
TS N I I T I O A
Cetatenie l:] Romana sau D (BAA) <o
ene L L LD PP L L L1 1 JActidenttate Seria el L]
eiiberatde || [ [ [ [ [ [ [ | [ | | | [ | | ladatade |_|
z z) (I N @ a
(*)Pentru cetdtenii romani: (*)Pentru cetitenii straini sau apatrizi: DI- document de identitate
Bl - buletin de identitate P - pagaport PST - permis de sedere temporara CR - carte de rezidenta
Cl - carte identitate CIP - carte de identitate provizorie PSTL - permis de sedere pe termen lung CRP-cadedereziden{épemanentéJ
1 C2. ADRESA DIN DOCUMENTUL DE IDENTITATE AL PERSOANEI INDREPTATITE*: )
ST N N I O e T A o A
Nl Lo L) ose L] | ] Apart | Sector| |
tocatitatea || [ [ | | | [ [ [ | | [ [ [ ] guet L T 1 L 0L PP L[] [ ]]
\ . .
C3. PERSOANA INDREPTATITA ARE RESEDINTA IN AFARA ROMANIEIL:
[] nu [ ] DA, inlocalitatea fara
i C4. ADRESA DE _RESEDINTI\ SAU CORESPONDENTA ALE PERSOANEI INDREPTATITE*: )
ST Y N N I s e O A o A
nel Lo L ose ] ] | Apart Sector|_|
tocalitatea || [ | | | [ [} [ [ | 1 0[] gudet [ L [ I [T LT L]
N e . o
-
C5. DATE DE CONTACT: Telefon | | | | | L L L Ll L L L LY
|
J V=Y T O I O O O B A I e I R N N
(Bl | 1 | L LI LI L LI Ll
| C6. SITUATIA SCOLARA * : o ’
i D Fara studii D Generale [:] Medii [:l Superioare
C7. DACA ESTE PERSOANA CU DIZABILITATE*;
D NU I__—J DA (se vor atasa actele doveditoare: mandat postal/extras de cont/decizie/adeverinta, etc)
A N o =N
D1. SITUATIA PROFESIONALA A SOLICITANTULUI/PERSOANE! INDREPTATITE
D Elev* |:| Student* D Lucrator agricol D Independent
D Salariat” D Somer* D Lucrator ocazional D Pensionar*
D Fara loc de munca D Casnic (&) D Alteleimovmmnnn ammmnmmmess s sabs ants sst sxnsnsits
* Se vor ataga adeverinte, dupa caz. de la unitatea gcolara, angajator, organe competente
D2. DACA LUCREAZA IN AFARA ROMANIEI? [] nu [ ] ba
D3. DACA A LUCRAT 12 L UNI SUCCESIVE iN ULTIMELE 24 LUNI, ANTERIOR DATEI NASTERII COPILULUI*?
<>NU<>DA EDinRoménia n perioada L L b1
W&DinUEsauSEE,Elevtia in perioada LL‘ [ ’ l I I I | I l [J
. - - . (z z) (I ) (@ a) (z z) (I ) (@ a
* Se alaseaza adeverin}a de la angajator( cu specificarea CUI pentru Romania)
D4. IN CELE 12 LUNI SUCCESIVE LUCRATE A REALIZAT VENITURI DIN:
D Venituri din salarii si D Venituri din activitati D Venituri din activitati D Venituri realizate in
asimilate salariilor independente agricole, silvicultura si perioadele asimilate
piscicultura
D5. DACA A FOST 12 LUNI SUCCESIVE DIN ULTIMELE 24 L UNI INTR-UNA DIN PERIOADELE ASIMILATE,
ANTERIOR DATEI NASTERII COPILULUI*?
<>NU<>DA—sevamen§ionaCODUL . In perioada l | l l I l , I I | l | | I
perioadei asimilate conf. R )
Anexei 1 L[ [ ] inperioada IIIIIIIIIIJIIIA
N

* Se compleleaza doar in situalia in care solicitantul nu este persoana indreptalita



Va rog s aprobati acordarea urmatoarelor drepturi:

Indemnizatia de crestere a copilului pana la varsta de:
[ ] polANI [ ] TREIANI (copil cu dizabilitate)

l:] Stimulent de insertie

D Indemnizatie lunara pentru ingrijirea copilului cu varsta intre 3 - 7 ANI (copil cu dizabilitate)
D Indemnizatie lunard pentru program de lucru redus

D Sprijin lunar pentru ingrijire copil 0 - 3 (2) ANI

D Sprijin lunar pentru ingrijire copil 3 (2) - 7 ANI

[:l Alocatia de stat pentru copii
E. PENTRU COPII:

4 =

Tonumesiprenumel | [ [ [ | | [ [ [ 1 L L PP PP PPl
[ ) s o

o L L L I P PP Pl L L[ [ | [actidenttaterl | | | |serial [ Ine| | [ | [ [ |

Pentru copilul sus mentionat, persoana indreptatita are calitatea de:

D Parinte [:] Persoana care are in incredintare copil

[:] Tutore I:l Persoana care are copilul in plasament

|:| Parinte adoptiv D Persoana care are copilul in plasament in regim de urgenta

Copilul este persoana cu dizabilitate:

|:| Nu |:] Da( se va atasa copie dupa certificatul de incadrare in gradul de handicap) )

i 3

2Numesiprenumel_ | | [ | [ | [ [ [ [ [ [ [ Ll
N 1 N s s e e I O B B B |

ove L L I L PPl PP I | Jactidenttate | | [ Jserial | [ne[ | [ | | | [f

Pentru copilul sus mentionat, persoana indreptatita are calitatea de:

[ ] Péarinte [ ] Persoané care are in incredintare copil

[:l Tutore [:] Persoana care are copilul in plasament

[:, Parinte adoptiv D Persoana care are copilul in plasament in regim de urgenta
Copilul este persoana cu dizabilitate:

gg.Numegiprenume[|||llI|||ll||’|l|lll|ll|’l[l[l
crrrrrrrrrrrrr et rrrr et
ene L L L LT L PP P LT T L1 T 1 |Actidenttate serial | Ine[ | | | | | |

Pentru copilul sus mentionat, persoana indreptatita are calitatea de:

[ INu [ ] Da( se va atasa copie dupé certificatul de incadrare in gradul de handicap) )
S

[ ]Parinte [ ] Persoani care are in incredintare copil
D Tutore [:] Persoana care are copilul in plasament
[:] Parinte adoptiv [:I Persoana care are copilul in plasament in regim de urgenta
| Copilul este persoana cu dizabilitate:
; D Nu |:| Da( se va atasa copie dupa certificatul de incadrare in gradul de handicap) J

donvumesiprenumel | | [ | [ I [ [ I [ L LI PPl
l

T N N O o I

ene L L L LI P LT LT [ [ [ || |Actidenttate!l | | | [seral [ Ine| | | | | [ |

Pentru copilul sus mentionat, persoana indreptatita are calitatea de:

[] Parinte [ ] Persoani care are in incredintare copil

[:l Tutore D Persoana care are copilul in plasament

D Parinte adoptiv [:] Persoana care are copilul in plasament Tn regim de urgenta

Copilul este persoana cu dizabilitate:

Nu l:] Da( se va atasa copie dupa certificatul de incadrare Tn gradul de handicap) )

(*)Pentru cetatenii romani: *)Pentru cetdtenii strdini sau apatrizi:
CN - certificat de nastere CN - Certificat de nastere DI- document de identitate

Bl - buletin de identitate P - pagaport PST - permis de sedere temporara CR - carte de rezidenta
Cl - carte identitate CIP - carte de identitate provizorie PSTL - permis de sedere pe termen lung  CRP - carte de reziden{a permanenta




(G. MODALITATE DE PLATA

D Mandat postal
Nume titular cont L| | ] | ! I l ’

in cont .
D bancar Numércontbancar | [ | | | | | | |

Deschis la banca | | | | | | l l l

D PATBBIEE cvvaomonuses v simsviwmmrns s v o g S S S A L S S VR R TSR AT Ao

(.

f H. PERSOANA INDREPTATITA

D Abeneficiat de indemnizatia de maternitate in perioada

delal|||Lla)J pana la |(Z| ' | II‘

3 z) (T N (a z) (T N (a a)

D A beneficiat de indemnizatia de crestere a copilului in pericada

de la | ‘ I |)|(BJE)| pana la

(z z) (T 1T Z, a a)

A beneficiat de stimulent lunar / de insertie in perioada

de la I(Z_LZ)I(II ‘)l(ala)l pana la I(Zl l | I I |

zy (I ) (a a)

A beneficiat de indemnizatia lunara in perioada

de la I(Z [z)lu | I)Iﬁl 5)J pand la l(z |z)|(l o

A beneficiat de sprijin lunar in perioada

de la [(Z iz)la | ”[(al a)l pana Ia I(Z lz) N

I T N I R

Nu a beneficiat de indemnizatia de maternitate/indemnizatia de crestere a copilului/stimulent lunar/ de insertie/
indemnizatia lunara/ sprijin lunar

o
I. PERSOANA INDREPTATITA
D Este asistent personal D Nu este asistent personal
|:| Beneficiaza de indemnizatia prevazuta la Nu beneficiaza de indemnizatia prevazuta la art. 42 din
art. 42 din Legea nr. 448/2006 Legea nr. 448/2006

J. Persoana indreptatita se ocupa de cresterea si ingrijirea copilului si locuiegte impreuna cu acesta,
copilul nefiind incredintat sau dat in plasament unei alte persoane ori unui organism privat autorizat sau
serviciu public.

K. Cunoscénd prevederile Codului penal cu privire la falsul in declaratii, respectiv faptul ca declararea
necorespunzatoare a adevarului facuta unui organ sau unei institutii de stat se pedepseste cu inchisoare,
declar pe proprie raspundere ca datele si informatjile prezentate corespund realitatii.

Data Semnatura solicitantului




