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NR. /9G?C [ 0f.//.2021

ANUNT

Directia de Asistentd Sociald Comunitari, cu sediul in Lugoj, P-ta Victoriei, nr.4, organizeazi
concurs in perioada 07.12-09.12.2021 la sediul institufiei pentru ocuparea pe perioadi nedeterminati a
urmétoarelor posturi vacante:
Educator 2 normi in cadrul Centrului de zi pentru copiii aflati in situatie de risc de separare de
parinti din Méguri — 1 post.
Infirmier, normi intreaga, in cadrul Centrului rezidential pentru persoane vArstnice — 1 post.
CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE:
a)are cetdfenia roméand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;
b)cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
c)are véarsta minima reglementati de prevederile legale;
d)are capacitate deplina de exercitiu;
e)are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
f)indeplineste condiiile de studii i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
g)nu a fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau n legitura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte
de corupfie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS — pentru postul de EDUCATOR:
- Studii medii, absolvite cu diploma de bacalaureat - specializarea educator sau curs de
calificare educator specializat ori institutor
- Vechime in specialitate studiilor — minim 6 luni
PROBELE STABILITE PENTRU CONCURS:
- selectia dosarelor de inscriere
- proba scrisd
- Interviu
PRINCIPALELE CERINTE ALE POSTULUI:
In conformitate cu fisa postului.
in principal se ingrijeste de organizarea, coordonarea i supravegherea procesului instructiv-
educativ al beneficiarilor centului de zi.
BIBLIOGRAFIA STABILITA PENTRU CONCURS pentru postul de EDUCATOR:
1. Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului;
- Capitolul VI. Protectia copilului impotriva abuzului, neglijarii, exploatirii si a oricirei
forme de violenta.
2. Legea 292/2019 a asistentei sociale
- Capitolul IV,, Sectiunea 2. Asistenta sociali a copilului si a familiei.
3. 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ
- Titlul L, art.368 — Principii aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si
personalului contractual din administratia publici;
- Capitolul III. Drepturi si obligatii ale personalului contractual, precum si rispunderea
acestuia.
4. Ordinul nr.27/2019 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru serviciile

sociale de zi destinate copiilor.




- Partea 2. Standard 2. Educatie.
Noti: Toati legislatia va fi studiata in formi actualizata.

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS — pentru postul de INFIRMIER:

- Studii generale
- Vechime in munca — 6 luni
- Curs infirmier/igiena constituie avantaj.
PROBELE STABILITE PENTRU CONCURS:
- probd scrisd
- interviu
PRINCIPALELE CERINTE ALE POSTULUL
in conformitate cu fisa postului.

in principal efectueaza ingrijiri legate de functiile de intretinere si continuitate a vietii, contribuie la

imbunétatirea starii de sanatate si la redobandirea autonomiei persoanei vérstnice.

BIBLIOGRAFIA STABILITA PENTRU CONCURS:
. Tehnica ingrijirii bolnavului - Dr. Mozes Carol-Editura medicala
-schimbarile de pozitie;
-mobilizarea ;
-dezbracarea si imbracarea ;
-toaleta -baia partiala la pat ;
-baia generala;

-prevenirea escarelor de decubit;

_ Ordinul M.S. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire sl
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare — Anexa IV, cap.]

 Ordinul 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationald de date privind deseurile rezultate din activitati medicale, cap.IL, art.7;

 Ordinul 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru
testele de evaluare a eficientel procedurii de curdtenie si dezinfectie, procedurilor
recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de

evaluare a derulrii si eficientel procesului de sterilizare — cap.1, art.1 — Definitii.

TEMATICA:
Igiena in instituii rezidentiale (igiena saloanelor, igiena individuala, igiena alimentatiei);
Dezinfec’,tie-Dezinsec’,tie-Deratizare in unitatile rezidentiale ;
Locul si rolul infirmierei in sistemul de ingrijire al pacientului ;
Dezbricarea i imbréacarea pacientilor ;
Pregitirea patului fard pacient ;
Pregitirea patului cu pacient ;
Prevenirea escarelor de decubit ;
Servirea bolnavului la pat.

Toata legislatia va fi studiata in forma actualizatd, cu modificdrile ulterioare.

CALENDARUL DESFASURARII CONCURSULUL:
Data limita de depunere a dosarului de concurs: 25.11.2021 ora 16.00
Selectia dosarelor de concurs: 26-29.11.2021
Publicarea rezultatului selectiei dosarelor: 29.11.2021
Proba scrisd se va sustine in data de 07.12.2021, ora 10.00,
Interviul se va sustine in data de 09.12.2021 ora 10.00

Depunerea si solufionarea contestatiilor se va face potrivit prevederilor art.31 — 36 din
REGULAMENTUL-CADRU din 23 martie 2011 privind stabilirea principiilor generale de ocupare
a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de



promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Depunerea dosarelor de concurs si sustinerea probelor va avea loc la sediul Directiei de Asistentd
Sociald Comunitard, Lugoj, P-ta Victoriei nr.4.

Dosarele pot fi depuse si pe adresa de e-mail: resurse_umane@dasclugoj.ro.

Informatii suplimentare la tel.0256/351441 interior. 274. Pers. de contact Liliana Trif, Inspector
Resurse Umane Salarizare.

DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE URMATOARELE DOCUMENTE:
a)cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritétii sau institutiei publice organizatoare
(Anexa nr.1);
b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupi caz;
c)copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atesta Indeplinirea conditiilor specifice;
d)copia carnetului de muncd, conformd cu originalul, sau, dupd caz, o adeverinti care si ateste
vechimea In muncé, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;
e)cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care si-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaz;
f)adeverina medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de ctre unititile sanitare
abilitate;
g)curriculum vitae;
h) declarati pe propria raspundere cd nu este izolat sau in carantind .(Anexa nr.2)
Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numairul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
Candidatul declarat admis la selecfia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria
raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.
Actele prevazute la lit. b), c) si d) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformititii
copiilor cu acestea.

Pentru respectarea masurilor impuse in contextul pandemiei, este obligatorie

purtarea mastii, a manusilor si respectarea distantei de siguranta.

DIRECTOR EXECUTIV
As.Soc.Angeliga Uscat

{ Sacias
10 Comuniiag:
| LUGUYS .

NYOM AW




